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6 EDITORIALE ans.

Lo zibaldone della vita ci accompagna verso un nuovo anno che rac-
coglie - potenza delle suggestioni di una impenitente presunzione -
la speranza di un mondo diverso e di un tempo di pace e di serenita.
Effimera improbabile illusione. Ma resta forte la voglia comunque di pro-
varci a redimere questa umanita egoista, intollerante ed a tratti, troppe
volte, oppressiva e violenta; a recuperarla questa terra che si continua
a nutrire di squilibri e prevaricazioni, che privilegia i conflitti al dialogo e
che pensa di fermare il processo ormai avviato verso una diversa distri-
buzione delle risorse e della ricchezza tra le diverse aree del mondo; a
restituire questa Europa della storia, questa Italia della civilta, questa
Sicilia della luce alle potenzialita di uno sviluppo che sia sostenibile e
rispettoso della natura, dei piu deboli, della meritocrazia, della comuni-
cazione e della comprensione.

* % * * k %

tutto questo mentre intorno a noi, fuori dalla finestra, i drammi si rin-

corrono senza sosta. Nell’'oriente vicino le tensioni salgono e segna-
lano una recrudescenza del terrorismo mentre arrivano segnali di cellu-
le impazzite disposte a tutto: una strage evitata per un miracolo, una
minaccia mille volte ripetute, perché sul tavolo internazionale delle trat-
tative tra Occidente ed Islam, il vero tragico problema di questo nuovo
Millennio, si & affacciato un uomo, il presidente degli Stati Uniti, Barak
Obama che vuole provare a dialogare piuttosto che armare nuovi ana-
cronistici impossibili eserciti.

* %k k k k %

Nelle nostre citta la criminalitd organizzata rilancia il suo percorso di
aggressione alla magistratura e scoppiano in Calabria le prime
bombe minacciose che celano ricatti e sopraffazioni. Vale la pena fer-
marsi un attimo e chiedersi se la martellante campagna mediatica che
mira, per scopi certamente non nobili, a considerare la magistratura
asservita a logiche ideologiche, scardinando il fondamentale principio
costituzionale (ed etico) della terzieta dei giudici non finisca con il far
passare, lentamente ma in modo sempre piu pervasivo, la sensazione
che il potere giudiziario non meriti quella autonomia che & invece I'uni-
ca garanzia di certezza della giustizia.

* k * k %k %

| freddo ed il gelo, nel nord del Paese, sta mietendo vittime - nel silen-
zio dei media e senza che sembri una notizia - tra i barboni, tra gli indi-
genti, tra tutta quella gente, emarginata, delusa dalla vita, scoraggiata
da sconfitte non capite, irrisolte nella loro domanda di amore e di com-
prensione, che ha scelto di vivere per strada. Sotto i portici, coperti da
plastica e da un plaid offerto dalla mano caritatevole dei volontari, con
in mano un bicchiere di vino o0 una tazza di te, provano a superare anche
questo momento di paura e di sofferenza. Sara piu complicato, anche
quando spuntera il sole tiepido della primavera, superare il freddo della
solitudine, quello che & dentro I'anima, e dal quale, con vile disinvoltura,
ci affrettiamo, giorno dopo giorno, ad allontanarci, nella nostra giornata
dentro casa, accanto al camino e davanti alle risate forzate di un pro-

gramma televisivo.
Carmelo Arezzo
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NO

on ritenevamo che si

potesse arrivare a tan-
to... o si! Di chi la colpa?
Assistiamo da anni ad una ani-
mosita, attraverso i mass-
media, che andava oltre i con-
tenuti degli argomenti tema
della disputa. Trasmissioni ad
arte impostate sul litigio verba-
le, ma che spesso alle grida e
alle ingiurie, si sostituiscono
schiaffi e lanci di oggetti con-
dundenti. In nome dell’Au-
dience si giustifica anche il dia-

logare verbale con I'utilizzo di
temini volgari. All'essere si &
sostituito I'apparire in qualsiasi
forma, gli idoli sono diventati: le
veline, i calciatori, gli attori, le
attrici; la massima aspirazione
di molti giovani & I'entrare nella
casa del “Grande fratello”,
nella “Fattoria”, nella “Isola dei
famosi” dove si seguono copio-
ni per recite di scarsissima
qualita, ma che prevedono
sempre scontri fra i protagoni-
sti. Litigano tutti: politici, gior-

“ LA VOCE DEL PRESIDENTE

alla violenza!

nalisti, scrittori, opinionisti e
gente comune alla ricerca
dell’affermarsi sugli altri per
un momento di visibilita. Noi
diciamo basta! Vorremmo
che i nostri donatori fossero
di esempio per tutti, in silen-
zio e anonimamente donando
per chi ha bisogno senza
distinzione di colore politico, di
razza, di religione, di ceto
sociale.

Giovanni Dimartino

Cari amici donatori, con questo numero diamo
addio al 2009 e il benvenuto al 2010.

Si chiude anche il mio primo anno di Presidenza
all’Avis, e voglio quindi ringraziarvi per quanto, gra-

Incontri, convegni, dibattiti, presentazioni si sono
alternati nel corso dell’anno, dimostrando ancora
una volta come la nostra sede rappresenti il fulcro
di molte valide iniziative.

zie a Voi, abbiamo fatto:

A Gennaio, incontro con gli ex dona-
tori con una serata di teatro a Villa Di
Pasquale (incontro che pensiamo di
ripetere nel 2010).

A Giugno, due giorni di festa di sport
e spettacolo a Marina di Ragusa, in col-
laborazione con [I'Assessorato allo
Sport, nei giorni 13 e 14 (quest’ultima
giornata mondiale del donatore), inizia-
tiva portata avanti dai meravigliosi
ragazzi del gruppo giovani: un grazie
anche a loro.

A Luglio, Certificazione 1SO 9001-
2008 rilasciata dall’Agenzia Certiquality
insieme alle Avis di Chiaramonte,
Giarratana, Monterosso, e Santa Croce
Camerina ed il Centro Trasfusionale di
Ragusa.

| primi progetti per il 2010 prevedono:
'elimina code, sistema elettronico di
accesso agli ambulatori medici; la risi-
stemazione della terrazza; una sera di
spettacolo per il 6 Febbraio giorno deli-
berato per I' Assemblea annuale.

Permettetemi un mio personale rin-
graziamento:

Grazie per essere piu di 9.450, che
rappresenta il 13,4% rispetto agli abi-
tanti (media nazionale meno del 4%).

Grazie per essere arrivati al prestigio-
so traguardo di quasi 15.000 donazioni.

Grazie agli extracomunitari che si
iscrivono, sempre piu numerosi, alla
nostra Avis.

Grazie ancora perché abbiamo potuto
prendere I'impegno per oltre 6.000
emocpmponenti a favore di altri ospe-

A Settembre nuovo progetto Avis-Scuola, che pre- dali della Sicilia.

vede incontri nelle scuole medie superiori e succes- Chiudo, inviandovi i piu calorosi e affettuosi Auguri

siva visite presso la sede. di Buon Natale, e augurandovi un Felice Anno
Ad Ottobre inizio iscrizioni per il Torneo Avis- Nuovo.

Scuola. Giovanni Dimartino

Anno XXV
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Forse “clandestino...

..Mma sempre mmore

utti i minorenni stranieri, anche se clandestini, sono

titolari dei diritti garantiti dalla Convenzione di New
York relativa ai diritti del fanciullo del 1989. E proprio in
questo documento che si riconosce il principio del
“superiore interesse del minore”. Ma cosa vuol dire?
Significa che quando il soggetto in questione & un mino-
renne, poco importa se si trova in Italia privo del per-
messo di soggiorno, perché siamo tutti responsabili del-
'avvenire di questo bambino. Ma diamo uno sguardo a
come si realizza, nel quotidiano, il principio che ho il
piacere di condividere con Voi. Esso si esprime nel dirit-
to di essere iscritti a scuola di ogni ordine e grado, nei
modi e alle condizioni previsti per i minori italiani. Per i
minori soggetti all'obbligo scolastico, I'iscrizione potra
essere richiesta, dai genitori o da chi ne esercita la tute-
la, alla classe corrispondente all'eta anagrafica, salvo
che il Collegio dei docenti deliberi l'iscrizione ad una
classe diversa per ragioni attinenti 'Ordinamento degli
studi del Paese di provenienza, le competenze, le abili-
ta ed il livello di preparazione dell’alunno ed il titolo di
studio gia eventualmente posseduto.

Altra modalita d’espressione del principio € I'assisten-
za sanitaria. | minori muniti di permesso di soggiorno
rilasciato per minore eta, per affidamento, per motivi
familiari, per protezione sociale, per richiesta di asilo o
per asilo, devono essere iscritti obbligatoriamente al
Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.) per avere diritto di
accesso a tutte le prestazioni assicurate dal sistema
sanitario italiano. Questo non vuol dire, pero, che i bam-
bini privi del permesso di soggiorno non rientrino tra i
soggetti assistiti dal sistema. Essi non possono iscri-
versi al S.S.N., ma conservano il diritto alle cure ambu-

JJ

latoriali ed ospedaliere urgenti o essenziali, anche se
continuative, per malattia ed infortunio ed ai programmi
di medicina preventiva.

Il “superiore interesse del minore” vige anche in mate-
ria di lavoro, infatti, si applicano le stesse norme che si
utilizzano per i minorenni italiani, dunque, gli stranieri
potranno essere assunti solo dopo il compimento dei 16
anni e dopo aver assolto all'obbligo scolastico.

Merita di essere ricordato, inoltre, che per i minori
cosiddetti “non accompagnati”, ovvero, che si trovano in
Italia privi dei genitori o di altri adulti legalmente respon-
sabili della loro assistenza o rappresentanza, la legge
italiana prevede ulteriori diritti in materia di assistenza e
protezione dei minori fra i quali il collocamento in luogo
sicuro del minore che si trovi in stato di abbandono, il
diritto di ottenere un permesso di soggiorno per minore
eta e, qualora si tema che possano subire persecuzio-
ni nel loro Paese per motivi di razza, religione, nazio-
nalita ecc., anche il diritto di presentare, tramite il titola-
re della tutela, domanda di asilo evitando cosi I'even-
tuale rimpatrio.

Per chi volesse saperne di piu sul’argomento e ren-
dersi parte attiva nella divulgazione dello stesso potra
consultare il sito internet della Prefettura di Ragusa
www.prefettura.ragusa.it, mentre troverete chiarimenti
utili in merito ad un nuovo servizio che consente, a
chiunque volesse segnalare la scomparsa, l'avvista-
mento o il ritrovamento di un bambino o di adolescente
italiano o straniero, di poter telefonare gratuitamente al
numero europeo 116.000, attivato in Italia il 25 maggio
2009, al seguente sito internet www.116-000.it.

Carmen Guastella
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OPRINIONI

Nelle scorse settimane si € aperto nel Paese un ampio dibattito sulla opportunita di mante-
nere - come é sempre stato nella storia della nostra Italia che &€ un Paese cattolico, e che é la
sede del Vaticano e della Cattedra di Pietro - il simbolo del Crocifisso nelle aule scolastiche,
nei luoghi pubblici, nelle aule dei Tribunali. A distanza di un po’ di tempo, mentre il clima in
materia € piu sereno e meno polemico, ospitiamo due diversi contributi che nella materia
esprimono in modo lucido e tollerante, due punti di vista differenti. Vogliamo aprire sull’ar-
gomento che tocca da vicino la sensibilita e la cultura e la coscienza di ognuno, un dibattito
che speriamo possa aiutare i lettori a comprendere di piu e meglio il senso della vicenda.

Ad ogni cosa Il suo posto

Condivido I'idea, pit 0 meno comune nell’'opinione
pubblica, che la presenza del crocifisso nelle
aule scolastiche non vada a ledere la liberta di reli-
gione, cosi come la Corte Europea di Stra-sburgo ha
richiamato intimandone all’'ltalia la rimozione.

Propongo piuttosto una riflessione puramente
pedagogica che pongo come una domanda: cosa Ci
sta a fare il crocifisso in quanto simbolo religioso in
un contesto come la scuola, il cui scopo non € la
celebrazione religiosa, quanto I'apprendimento, la
formazione e listruzione?

Mi risulta francamente difficile trovare una motiva-
zione che non sia ideologica all'idea che in un luogo
come quello scolastico, deputato specificamente a
co-struire processi di apprendimento (non confessio-
nali ma scientifici) debba essere necessaria la pre-
senza di un simbolo religioso- qualsiasi esso sia. La
scuola non & un luogo di culto. Non solo.

Non c’¢ il rischio di una sorta di consunzione sim-
bolica e di espropriazione del contenuto religioso in
funzione di un generico bisogno di appartenenza che
arriva proprio in un momento di particolare fragilita
sociale e di insicurezza?

Non si rischia che i simboli religiosi si tramutino in
qualcosa la cui natura diventa sempre piu incerta?
Perché la scuola & I'unico luogo deputato e non altri?
Cosa possiede di particolare un’istituzione che deve
aiutare gli alunni a imparare, rispetto ad altri luoghi
della nostra esistenza, come potrebbero essere un
palazzetto dello sport o un condominio?

Nella scuola propriamente detta, questa simbolo-
gia religiosa non rischia di riportarci a situazioni di
promiscuita che lo Stato ha fortunatamente gia archi-
viato?

Non c’é€ qualcosa di inutile nel volere a tutti i costi
“fare crociate” per conservare cid che la nostra
Costituzione ha gia abbondantemente risolto?

4 Anno XXV
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Cimabue - “Crocifissione”

Ritengo piu rispettoso che ogni luogo abbia i suoi
simboli, e che questa chiarezza venga mantenuta in
particolar modo a scuola.

Si tratta di non aggravare I'educazione di ulteriori
messaggi ambigui, preservando le istituzioni prepo-
ste nel loro ruolo e nella loro specifica missione.

Daniele Novara*

* Autore di parecchi libri di pedagogia e responsabile del
Centro psicopedagogico per la pace di Piacenza
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Il crocifisso, la laicita, il laicismo

La sentenza della corte euro-
pea che espelle i crocifissi
dai luoghi pubblici & stata da
alcuni commentatori salutata
come una affermazione della lai-
cita dello stato, come una vittoria
educativa per la scuola pubblica
che deve essere imparziale e
rispettosa di tutti.

Se sul piano giuridico e stretta-
mente formale la sentenza ha
una sua comprensibilita non
possiamo sul piano sostanziale
non ricordare a noi stessi il
monito di Cicerone “summum
ius summa iniuria”(il massimo
diritto,la massima ingiustizia!).
Quale diritto calpesta,infatti, il
crocifisso? Quale liberta di
coscienza turba? Quali traumi
pud causare ai ragazzi da un
punto di vista educativo? Quali
danni morali ha causato a que-
sta madre a cui é stato pure rico-
nosciuto il diritto al risarcimento?

Inoltre cosa intendiamo per lai-
cita dello stato? La laicita é
innanzitutto permettere fino in
fondo a ciascuno di essere sé
stesso; la laicita € battersi per-
ché ognuno possa avere diritto
alla parola; & battersi per i diritti
e le ragioni dell’altro non rinun-
ciando alla propria storia, alla
propria dignita, alla propria iden-
tita, alla verita .

Se c’é stato un uomo che ha
insegnato questo, se c’é stato
un uomo che ha insegnato : “se
ami solo i tuoi amici che merito
hai, tutti lo fanno, ma tu ama il
nemico”... “non c’€ amore piu
grande che offrire la propria vita
per l'altro” questo & Gesu il cro-
cifisso.

Se c’é stato un uomo che &
stato capace di morire per testi-

90 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

moniare che ogni fratello ha dirit-
to a esserci e a vivere... e che |l
valore piu grande prima ancora
della fede & I'amore per se stes-
si e per gli altri, questo & Gesu |l
crocifisso.

Nessuno a Gesu il Nazareno
puo dare lezioni di laicita: egli
e il maestro, il fondatore della
laicita, colui che per la prima
volta nella storia ha chiesto che i
poveri, gli esclusi, gli stranieri, i
sofferenti i diversi, i disgraziati
fossero riconosciuti nella loro
dignita di persone umane.

E’ un becero laicismo che
trionfa con questa sentenza. Un
laicismo senza anima inteso
come un processo di sterilizza-
zione, di rimozione collettiva, di
sradicamento delle radici.

La laicita non é togliere ...
Dovremmo togliere un bel po’ di
cose se il crocifisso ci turba: le
domeniche, le feste di Natale, le
feste di Pasqua, le statue dalle
piazze pubbliche, il nome delle
vie e non solo quelle che hanno
per protagonista il Cristo (maga-
ri chissa qualcuno potrebbe tur-
barsi per una statua di Giulio
Cesare...)

Questo € nichilismo, & pensar-
si senza passato, €& ignorare
duemila anni di storia; & il nulla
altro che laicita.

La laicita non é togliere: é
mettere!... “é metterci l'altro e
gli altri”. Se nella classe di mio
figlio € presente un ragazzo
musulmano & bello metterci la
mezza luna accanto al crocifis-
SO, se € presente un ebreo non
mi sento offeso dalla stella di
Davide, se c’€ un non credente &
bello scrivere nel muro della
classe i valori in cui crede.

€ 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Abbiamo imparato molto come
cristiani nel raccogliere l'invito a
partecipare a celebrazioni di
amici musulmani. Abbiamo
imparato molto nel partecipare
allo Shabat degli ebrei. Abbiamo
chiesto loro di conoscerci parte-
cipando alla celebrazione euca-
ristica. Ne siamo usciti arricchiti.

La globalizzazione ci ha reso
consapevoli che nel mondo
abbiamo imparato ad amare in
maniera diversa I'unico Dio.
Ogni modo di amare Dio merita
rispetto, curiosita, desiderio di
conoscenza.

La laicita come ci ha insegnato
il cardinale Martini, ispirandosi a
Cristo, & fare spazio all’altro cre-
dente, non credente, dubbioso;
€ dare ascolto al credente, al
non credente, al dubbioso che
abita in noi. La laicita € non di-
scriminare nessuno per quello
che crede e non crede.

Come genitore proviamo tri-
stezza per una scuola che deci-
desse di accantonare questo
insegnamento e di rimuovere il
Maestro piu autorevole di questa
visione del’'uomo e dei rapporti
umani. Ci ha consolato costata-
re lo stesso sentimento in geni-
tori non credenti.

Che ftristezza vedere questo
Gesu strumentalizzato per colpi-
re I'altro (come spesso & capita-
to nel passato!) e che tristezza
vederlo oggi manipolato da chi,
in nome della laicita, gli attribui-
sce attentati alla liberta.

Che tristezza vedere ancora
una volta questo Gesu condan-
nato e crocifisso dalla legge.

Tonino Solarino e
Rosaria Perricone
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SCUOLA

La sindrome del Burnout nei docenti

primi studi sulla sindrome del Burnout

vennero fatte negli anni settanta, una
sorta di disagio che investe principalmen-
te le “helping profession” o le cosiddette
professioni dell'aiuto, tra le quali & com-
preso insegnamento.

In pratica si tratta di quelle professioni
per le quali si richiede oltre ad una prepa-
razione e competenza tecnica, una capa-
cita sociale e mentale, in pratica una
capacita di relazione con gli altri spiccata,
una propensione ad ascoltare ad osser-
vare senza lasciarsi coinvolgere emotiva-
mente, mantenendo una buona dose di
lucidita in cio che si vuole e deve fare.

Quando si svolge una professione
come quella docente, nella quale si ha a
che fare con materiale umano, non basta
conoscere la storia o la chimica o la mate-
matica, ci vuole ben altro.

Il docente non €& soltanto colui che ha il
compito di spiegare e di fare comprende-
re ai ragazzi gli argomenti tecnici e scien-
tifici, il docente deve avere un carisma,
deve possedere la capacita di essere
educatore e di formare da un punto di
vista umano e civile un cittadino, deve
avere una forte sensibilita nel comprende-
re gli stati d’animo dei ragazzi che per la
loro eta vanno incontro a momenti di esal-
tazione a momenti di stanchezza.

Quanti di noi a distanza di tanti anni
ricordano ancora l'impronta che in loro &
stata lasciata da alcuni professori, cosi
come se ne ricordano altri raramente e
solo per episodi insignificanti.

Con l'esperienza maturata in tanti anni
di docenza, mi sono fatto alcune convin-
zioni sui requisiti che un docente dovreb-
be possedere:

- personalita e carisma

- facilita di linguaggio per rendere sempli-
ci argomenti che sono difficili

- conoscenza e competenza della mate-
ria insegnata

Attraverso questi requisiti, esattamente
in questo ordine, si potrebbero raggiunge-
re due obbiettivi, il primo a breve termine
di farsi rispettare, senza di cid non si avra
mai la possibilitda di mettere in atto le
conoscenze e la capacita di linguaggio
coinvolgendo cosi i ragazzi.

Il secondo obbiettivo a medio e lungo
termine € di ottenere la stima e la consi-
derazione degli alunni.

Se si riuscisse in questa difficile impre-
sa il nostro lavoro diventerebbe semplice
ma soprattutto diventerebbe piacevole e
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gratificante, chissa quante volte al suono
della campana si direbbe ma come ¢ pas-
sato veloce il tempo.

E invece..... invece spesso si assiste 0
si partecipa a discussioni nelle quali viene
fuori I'amarezza, aggressivita verbale,
pregiudizio, la rassegnazione, la preoccu-
pazione se non anche la paura.

Talvolta si finisce per pensare o Ci si
comporta come se i ragazzi o i colleghi
fossero avversari o controparti.

Ma quali sono gli elementi negativi che
possono portare a creare certe situazioni
di disagio. L'ambiente che si trova & fon-
damentale, trovare colleghi che trattano
con cordialita & importante, trovare un
dirigente disponibile al dialogo e pronto a
intervenire rispetto alle problematiche &
altrettanto importante, trovare del perso-
nale ATA che collabora spontaneamente
aiuta. Dimostrare ai ragazzi che ne sap-
piamo piu di loro li umilia e li allontana da
un possibile dialogo, utilizzare I'arma del
voto o del giudizio come una forma di
offesa-difesa ci indebolisce ai loro occhi.

Soffermarsi con i colleghi per analizza-
re le difficolta che si riscontrano in alcune
situazioni o con alcuni alunni non ci inde-
bolisce, piuttosto ci da la possibilita di
scoprire se altri colleghi vivono lo stesso
problema offrendoci la possibilita di indivi-
duare eventuali soluzioni.

Confrontarci con altri ne ci indebolisce
ne ci impoverisce ci pud solo arricchire e
dare maggiore sicurezza nel nostro lavoro.

Scientificamente € dimostrato che
quando c’é stress le difese immunitarie si
abbassano, subentrano tutta una serie di
sintomi che in altre situazioni non avreb-
bero alcun significato ed invece finiscono
per diventare importanti.

Quando si vive una certa attesa idealiz-
zandola se non si ottengono precisi risulta-
ti si finisce per avere un maggiore disagio,
quando la burocrazia nella scuola la fa da
padrona, ignorando che al centro della
scuola ci devono essere gli studenti, si
reca un danno enorme al tutto il sistema.

Quando si da priorita ai numeri e si met-
tono su un secondo piano sensibilita e biso-
gni del’'uomo dello studente in questo caso,
si commettono errori talvolta irreversibili
che investono l'intero mondo scolastico.

Da uno studio effettuato in una asl mila-
nese per un arco di tempo di dieci anni su
quattro helping professional: insegnanti,
sanitari, impiegati e colletti blu e comun-
que facenti riferimento allINPDAP.
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Lo studio rivela che il 49,2% degli inse-
gnanti & interessato a patologie psichiatri-
che mentre il 34,9% degli impiegati, il
26,5% dei sanitari ed infine i115,7% dei
colletti blu.

Questo quadro potrebbe indurci ad
essere pessimisti ma sono certo che non
€ Cosi.

Oggi piu che in passato la professione
docente ha una importanza straordinaria
e fondamentale per la societa attuale e
futura, il ruolo dei docenti & di grande
responsabilita, non sono sicuro che le
autorita competenti e la classe politica
avvertono pienamente questo aspetto.

La scuola oggi deve sopperire anche se
in parte al ruolo della famiglia, infatti i gio-
vani passano sempre meno tempo con i
loro familiari e quel poco stesso talvolta in
ambienti della casa diversi.

La scuola deve farsi carico anche di cid
colmando queste lacune, per poterlo fare
perd non si puo lasciare sulle spalle dei
docenti, la buona volonta l'intraprendenza
e la passione non bastano ci vuole altro,
ci vuole soprattutto una politica scolastica
che non consideri la scuola sulla base di
piani economici nei quali viene applicato il
principio dei costi e dei benefici, che non
consideri la scuola per quanti alunni e
quanti docenti ecc ecc , ci vuole una poli-
tica che prenda coscienza del ruolo fon-
damentale ed insostituibile che la scuola
ha e deve avere per formare cittadini che
abbiano maggiore senso di responsabili-
ta, che rivendicano i diritti ma che pratica-
no i doveri, che hanno una coscienza soli-
dale ed una sensibilita verso 'ambiente
nel quale viviamo difendendolo e custo-
dendolo per le generazioni successive piu
di quanto non siamo riusciti a farlo noi.

In tutto questo la funzione docente &
sempre piu di responsabilita, a cid pur-
troppo non corrisponde una maggiore
attenzione delle autorita competenti, forse
non c'€ neanche piena consapevolezza
del problema. D’altra parte i docenti si
occupano di persone con i loro bisogni e
le loro debolezze le autorita si occupano
di bilanci e di numeri. Questo perd non
pud costituire motivo ne di rinuncia ne di
rassegnazione al destino.

Il docente rappresenta comunque un
esempio per gli alunni, cid rappresenta un
responsabilita ma allo stesso tempo una
forte motivazione per un impegno forte e
costante.

Paolo Roccuzzo
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A Bologna una casa dei donatori

rande inaugurazione il 23 Ottobre

2009 a Bologna. L’'Avis Bolognese
in pochissimo tempo (16 MESI) ha rea-
lizzato una sede associativa e sanitaria
di altissimo livello architettonico e fun-
zionale. Ho avuto il piacere e 'onore di
essere invitato a partecipare a questa
grande festa ed ho potuto ammirare
questo gioiello che i donatori Bolognesi
sono riusciti a regalare alla loro comu-
nita. Si tratta di un immenso edificio
allinterno  dellarea che ospita
'Ospedale Maggiore che in una sala a
piano terra ha realizzato una sala
donatori di rara bellezza e confort.

Ho potuto ammirare soluzioni gestio-
nali d’avanguardia idonee per garanti-
re la totale tracciabilita e sicurezza dei
processi collegati alla donazione. Tutto
cid che poteva ridurre i tempi di attesa
dei donatori & stato adottato, anche le
soluzioni tecnologicamente piu avan-
zate; mi ha colpito molto una strumen-
tazione per l'etichettatura automatiz-
zata per le unita e le provette che con-
sente al donatore che raggiunge la
poltrona prelievo di trovare I'infermiere
gia con una scatoletta contenente tutte
le provette etichettate con i suoi dati
anagrafici e donazionali.

Tutte le donazioni in aferesi avven-
gono su appuntamento ed hanno un
canale privilegiato. L’accesso alle
donazioni di sangue intero & regola-
mentato da un tagliacode elettronico
che smista i donatori in ben sei ambu-
latori-visita. Il centro donatori riesce a
raccogliere in un anno circa 30.000
unita di sangue intero e 7000 unita con
aferesi produttiva (sei separatori cellu-
lari); ai piani superiori vi sono ampi uffi-
ci comunali, provinciali e regionali ed
una splendida sala convegni che il
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giorno 24 ottobre ha ospitato una
riunione scientifica cui sono stato invi-
tato per presentare il modello Ragusa.

Come ho avuto modo di dire all'inizio
del mio intervento la mattina del 24
ottobre, vi sono state almeno tre ragio-
ni che hanno indirizzato la scelta degli
amici Bolognesi nei mie confronti e
quindi della organizzazione sanitaria
ragusana:

Casa dei donatori Avis Bologna

1) La sede Avis di Ragusa, per
quanto sia grande quanto la meta di
quella Bolognese ma commisurata alle
esigenze di una citta notevolmente piu
piccola, é stata costruita con il medesi-
mo spirito ed entusiasmo e con lo
stesso obiettivo di dare ai donatori una
casa presso la quale recarsi per effet-
tuare la donazione.

2) In Regione Sicilia, al pari della
Regione Emilia Romagna, si raccoglie
il sangue prevalentemente presso le
unita di raccolta associative.

3) Il Direttore del SIMT di Bologna,
Dr Paolo Zucchelli, al quale mi lega
una fraterna amicizia, ha percorso
tappe che, a seguire, i0 stesso in
modo sorprendentemente analogo ho
avuto modo di percorrere, certamente
per un sentire comune ad entrambi e
certamente per una ampia condivisio-
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ne delle tecniche di organizzazione
della raccolta del sangue.

E’ stato un grande onore per me e
per i donatori ragusani che rappresen-
to essere invitato ad festa cosi impor-
tante, in una citta storicamente all’a-
vanguardia nazionale per il dono del
sangue, per presentare la nostra espe-
rienza al cospetto di tanti donatori ita-
liani e di importantitissimi esperti.
Basta dire che prima di me ha fatto
una magistrale presentazione sui pro-
blemi dell’Accreditamento Istituzionale
il Dr Giuliano Grazzini, Direttore Gene-
rale del Centro Nazionale Sangue.

Hanno moderato la sessione scienti-
fica il Dr Paolo Zucchelli e la Drssa
Ivana Tomasini.

La Dr.ssa Tomasini mi ha introdotto
con una amabile ed affettuosa presen-
tazione ed io con molta emozione e
tanta soddisfazione ho parlato del
modello Ragusano e di come si sia
realizzata una piena e totale integra-
zione tra pubblico e privato. Le solu-
zioni tecnologiche avanzate ci hanno
aiutato a realizzare un unicum “SIMT
AVIS” ottenendo una reale condivisio-
ne e standardizzazione dei comporta-
menti. Molte le domande seguite da un
vivace e lungo il dibattito.

Alla fine il Presidente Provinciale
dell’Avis di Bologna Gianfranco
Zarabini mi ha chiesto di potere mette-
re sul loro sito web la interessante
relazione. E’ stato proprio bello potersi
confrontare alla pari a questi livelli e
0ggi sento, con piacere, di potere dire
agli amici donatori Ragusani che in 30
anni a Ragusa abbiamo totalmente
azzerato le distanze enormi che ci
separavano dal mitico Nord!

Piero Bonomo

23 ottobre 2009

Inaugurazione Casa dei donatori -

Sala donazioni
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“ CRONACH ERRONVINCIAE

Al via un nuovo progetto

ono trascorsi circa dieci mesi

dal rinnovo delle cariche
sociali e dall'insediamento del
nuovo Consiglio Direttivo
dell’Avis Provinciale di Ragusa e
con l'inizio del nuovo anno ci si
appresta ad avviare il percorso
assembleare del 2010.

Durante questa prima fase si &
cercato di definire, attraverso
momenti di confronto interno, gli
obiettivi strategici, determinato le
linee programmatiche e metodolo-
giche, impostato diverse iniziative
progettuali, che caratterizzeranno,
nel medio e lungo periodo, il man-
dato associativo quadriennale.

E proprio per sviluppare e ren-
dere efficace il complesso ed
impegnativo programma, |'Avis
Provinciale, nello svolgere il pro-
prio ruolo e la propria funzione di
struttura con compiti di indirizzo,
coordinamento e promozione, ha
inteso ricercare una vera, attiva,
collaborativa e partecipata ade-
sione delle realta territoriali al
progetto.

Il percorso che ha segnato l'ela-
borazione del progetto e che ha
visto il coinvolgimento della Con-
ferenza dei Presidenti delle Avis
Comunali, ha fatto registrare il suo
momento piu significativo nella
Conferenza Programmatica tenu-
tasi a Vittoria il 19 settembre 2009.

L'incontro & stato l'occasione
per riflettere sulla necessita di
rafforzare il senso di appartenen-
za, per la condivisione della mis-
sion e degli obiettivi, per la con-
sapevole messa in relazione di
risorse, attivita e modalita finaliz-
zate al raggiungimento degli
scopi, tra i quali risulta essere
primario il potenziamento e lo svi-
luppo della rete associativa.

La progettazione e le azioni di
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Avis Provinciale devono essere
orientate al miglioramento strut-
turale, qualitativo e funzionale del
Sistema Avis in relazione alle

finalita del progetto di missione:
'area di scopo, con il dono del
sangue e l'area del sociale,due
momenti che vanno considerati
sinergici e complementari.

In particolare, gli OBIETTIVI
che Avis Provinciale di Ragusa
intende perseguire sono:

- Il miglioramento e il coordina-
mento delle attivitd comunicative
(interne ed esterne), attraverso il
potenziamento della rete informa-
tica associativa (innovazione del
sito web provinciale), la realizza-
zione di campagne di comunica-
zione e di promozione su specifi-
ci eventi e tematiche; e cio al fine
di veicolare fortemente I'immagi-
ne unica sul territorio, lasciando
alle esigenze e creativita di ogni
singola Sezione la possibilita di
‘connettersi” in modo autonomo
anche se coordinato.

- la promozione della cultura soli-
dale, declinata nel concetto di cit-
tadinanza, con attenzione soprat-
tutto alla scuola, ai giovani, diver-
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sita di genere e multiculturalita;

- 'implementazione dell’attivita
formativa derivata da vari stru-
menti centrata su approfondi-
menti tematici e necessita rileva-
te o comunicate;

- il consolidamento dei risultati
di missione attraverso il rafforza-
mento dell’azione di sostegno e
vicinanza nei confronti delle real-
ta territoriali, in particolari di quel-
le che vivono particolari situazio-
ni di criticita;

- avvio di un’attivita di ricerca
attraverso la costruzione di un
osservatorio associativo e la valo-
rizzazione e pubblicizzazione di
lavori riguardanti I'associazione;

- il potenziamento dei processi di
sicurezza e qualita del dono con la
realizzazione di strumenti unici per
'informazione ai donatori;

- la previsione di una maggiore
attenzione al tema della respon-
sabilita sociale, attraverso il ten-
tativo di predisposizione un
Bilancio Sociale, adeguatamente
validato e pubblicizzato - quale
straordinario strumento di accre-
ditamento (vedi la misurazione
dei livelli di trasparenza gestiona-
le e dei risultati raggiunti) e di
comunicazione interna ed ester-
na, valevole per tutta la nostra
associazione.

Attraverso il perseguimento dei
suddetti obiettivi si intende anda-
re oltre quella che é la semplice
funzionalita della Sezione, pun-
tando sulla valenza strategica
della “crescita strutturale” del
nostro sistema e modello asso-
ciativo al fine di garantire svilup-
po, nonché continuita progettuale
e di missione alla nostra Asso-
ciazione.

Salvatore Poidomani
Presidente Avis Provinciale di Ragusa
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Quanti dubbi sul colesterolo

Colesterolo: fatti e misfatti

Il colesterolo oggi € noto a tutti per la sua parte-
cipazione alla formazione delle placche aterogene
cioé quelle placche che contribuiscono a indurire
le pareti delle arterie e che, nel tempo, possono
accrescersi tanto da ostruire i vasi stessi.

A dispetto dei danni che pud provocare al cuore
e all'apparato cardiovascolare, il colesterolo € un
costituente irrinunciabile di moltissime strutture
dell'organismo umano. Lo si trova, infatti, nelle
membrane cellulari, nelle membrane degli orga-
nelli intracelullari, nelle guaine mieliniche che
avvolgono le fibre nervose, negli acidi biliari, ed &
necessario per la sintesi degli ormoni steroidei
(come quelli sessuali) e della vitamina D.

L'organismo € in grado di produrre il colesterolo,
tuttavia tale produzione (endogena) pud essere
modulata dall'assunzione di colesterolo attraverso
i cibi (colesterolo esogeno).

Per prevenire le patologie cardiovascolari si
consiglia, quindi, di ridurre il consumo di coleste-
rolo a limiti accettabili (meno di 300 mg al giorno),
preferendo cibi che ne contengano in quantita
modeste.

Colesterolo: attenti ai pregiudizi

Quando si intraprende una dieta ipolipidica,
bisogna evitare di cadere in luoghi comuni. Per
fare un esempio, al contrario di quello che comu-
nemente si pensa, il contenuto in colesterolo di
100 grammi di carne di maiale cruda (62 mg) &
oggi piu basso di quello delle carni di pollo e tac-
chino (73 e 71 mg). Sempre riferendosi a 100 gr,
il prosciutto crudo ha un contenuto in colesterolo
di soli 66 mg mentre il petto di pollo, cotto senza
aggiunta di grassi, ne contiene 75 mg e persino i
valori del salame non appaiono particolarmente
alti, visto che il suo apporto di colesterolo per 100
gr varia da 94 a 99 mg a seconda delle qualita.

I cibi cambiano

Ma come é potuta avvenire questa piccola rivo-
luzione? Quello che & successo €& che i cibi, nel
tempo, cambiano e si adattano alle esigenze del
consumatore moderno. In particolare nel caso dei
salumi, negli ultimi due decenni, tre fattori hanno
modificato qualitativamente e quantitativamente

ans.

la composizione dei componenti nutritivi: la sele-
zione delle razze dei maiali, che ha portato ad una
notevole riduzione dei contenuti di grassi della
carne suina; i progressi nella produzione di man-
gimi in zootecnia, con l'adozione di componenti
dietetici negli allevamenti in grado di migliorare la
qualita delle carni; la produzione industriale, che
ha consentito di ottenere prodotti con caratteristi-
che di igienicita e qualita costanti e sicure.

Le analisi dell’ Istituto Nazionale per le Ricerche
sugli Alimenti e la Nutrizione (INRAN), infatti,
dimostrano che il grasso di infiltrazione muscola-
re dei suini, in passato compreso tra il 30 ed il
40%, nelle attuali produzioni varia dal 3 al 7% in
rapporto all'eta di macellazione (i suini pesanti
hanno piu grasso) ed ai gruppi muscolari (il taglio
piu magro € quello del prosciutto).

Anche la composizione di questo grasso ha
subito importanti cambiamenti: prima era sbilan-
ciata a favore degli acidi grassi saturi, che invece
oggi si sono ridotti a meno del 30% e sono accom-
pagnati da quelli monoinsaturi (28-45%) e polin-
saturi (13-27%). In particolare, si osserva un ele-
vato contenuto in acido oleico (47.02%), linoleico
(ben il 14.21%) e linolenico (0.16%) e una minor
percentuale di acido laurico, miristico e palmitico,
considerati ipercolesterolemizzanti e aterogeni. Di
conseguenza, si e ridotto di oltre il 30% l'apporto
calorico che, per 100 gr di prosciutto crudo, &
sceso da circa 370-430 Kcal alle attuali 270-280
Kcal.

Giovanni Garozzo
Direttore Sanitario AVIS Provinciale Ragusa

Anno XXV

N. 4 - Dicembre 2009




(\?/3
avis.

" novam )

Noi, volontarie del servizio civile

olidarieta, gioco di squa-

dra, discrezione, quattro
delle innumerevoli caratteristi-
che che ci hanno spinto ad
approfondire la nostra cono-
scenza dell’avis, passando
cosi da semplici donatrici a
volontarie del servizio civile
abbracciando il progetto:
INSIEME PER DONARE LA
VITA 3.

A ormai tre mesi dall’inizio
del servizio ci rendiamo sem-
pre piu conto di quanto la
nostra scelta sia stata perfet-
tamente centrata. Dal sempli-
ce punto di vista di donatrici
sapevamo gia il valore del
nostro piccolo gesto ma ora,
vivendo I'AVIS giorno dopo
giorno, costatiamo come gran
parte della popolazione ra-
gusana sia inserita nella gran-
de iniziativa del dono del san-
gue.

Quotidianamente assistiamo
a diverse tipologie di donatori,
tra qui quelli che vivono la
famosa “paura dell’ago”, ma
spinti da una grande solidarie-
td cercano di vivere la loro
fobia voltando lo sguardo da
un’altra parte sapendo, seppur
paurosi, di aiutare qualcuno:é
in quel momento che entriamo
in gioco noi, distraendo il “pau-
roso donatore”, assistendolo
con una parola di conforto o
portandogli qualcosa da bere
o da leggere per tutto il per-
corso della donazione. |l
nostro compito ci permette di
sentirci parte integrante del
personale dell'intera associa-
zione in quanto non si limita
solo all’assistenza del donato-
re. Collaboriamo con la segre-
teria sbrigando delle mansioni
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Le volontarie del servizio civile nella sede dell’Avis

sia all'interno preoccupandoci

di qualche compito ammini-

strativo, sia all’esterno

dellAVIS andando presso
diversi uffici, un’altra nostra
mansione €& la gestione della
sala conferenze che €& nostra
premura mantenere in ordine

e funzionale per le varie confe-

renze.

Infine collaboriamo a pro-
muovere la donazione del
sangue nelle scuole elementa-
ri, medie e superiori, cercando
di spronare i ragazzi, prossimi
ai 18 anni alla donazione e
dando indicazioni generali sul-
'associazione ai ragazzini
delle scuole inferiori. Tutto cid
avviene in due d