RELAZIONE DI MISSIONE

AL BILANCIO CONSUNTIVO 2024
Informazioni generali
L’AVIS ha completato tutto l'iter previsto dalle vigenti disposizioni di legge per essere
un Ente del Terzo Settore (ETS) e precisamente un’Organizzazione Del Volontariato
(ODV) e risulta gia iscritta al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) con
DDG (Decreto Dirigente Generale) n° 2146 del 04/11/2022. II bilancio che
sottoponiamo alla vostra approvazione e redatto, nei nuovi schemi pubblicati nella G.U.
n° 102 del 18/04/2020 e il D. M. del 05/03/2020, che ne obbligano la redazione dal
2021. Per le dimensioni economico patrimoniali I’AVIS e obbligata a redigere lo Stato
Patrimoniale, il Rendiconto di Gestione e la Relazione di Missione, con il criterio di
competenza economica.
Missione perseguita
L’AVIS persegue esclusivamente, senza scopo di lucro, finalita civiche solidaristiche e di
utilita sociale. In particolare ha lo scopo di promuovere la donazione di sangue intero o
di una sua frazione, in maniera volontaria, periodica, associata, gratuita, anonima e
consapevole, intesa come valore umanitario universale ed espressione di solidarieta ,
che configura il donatore quale promotore di un primario servizio socio-sanitario ed
operatore della salute, anche al fine di diffondere nella comunita locale i valori della
solidarieta, della partecipazione sociale e civile e della tutela del diritto alla salute.
In armonia con i fini istituzionali propri, con quelli dell’AVIS Nazionale, Provinciale,
Regionale sovraordinate alle quali & associata, nonché del Servizio Sanitario Nazionale
si propone:
- di sostenere i bisogni di salute dei cittadini favorendo il raggiungimento dell’auto-
sufficienza di sangue e dei suoi derivati e la promozione per il buon utilizzo del sangue;
- di tutelare il diritto alla salute dei donatori e dei cittadini che hanno necessita di essere
sottoposti a terapia trasfusionale;
- di promuove l'informazione e I'educazione sanitaria dei cittadini e le attivita culturali
di interesse sociale con finalita educative;
- di favorire l'incremento della propria base associativa;
- di promuove lo sviluppo del volontariato e dell’associazionismo, anche attraverso
progetti di servizio civile;

- di promuove partenariati e protocolli di intesa e stipulare convenzioni con le



pubbliche amministrazioni e con soggetti privati;

-di svolgere ogni ulteriore iniziativa concernente le attivita di interesse generale di cui
alle attivita dello statuto.

Attivita di interesse generale

Come previsto dallo Statuto, per il perseguimento delle sue finalita I’AVIS svolge le
seguenti attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore,
con riferimento a interventi e servizi sociali, interventi e prestazioni sanitarie,
prestazioni socio-sanitarie, ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
educazione e formazione, beneficenza; protezione civile; promozione e tutela dei diritti
umani, civili, sociali, nelle forme disciplinate dal regolamento nazionale. In particolare
svolge le seguenti attivita:

- di chiamata (disciplinata ciascuna secondo le proprie esigenze);

- di raccolta (da disciplinare ciascuna secondo le proprie esigenze);

- di promozione e organizzazione campagne di comunicazione sociale, informazione e
promozione del dono del sangue, nonché tutte le attivita di comunicazione esterna,
interna ed istituzionale di propria competenza territoriale;

- di collaborazione con le altre associazioni di settore e con quelle affini che
promuovono l'informazione a favore della donazione di organi e della donazione del
midollo osseo;

- di promozione della conoscenza delle finalita associative e delle attivita svolte e
promosse anche attraverso la stampa associativa, nonché la pubblicazione di riviste,
bollettini e materiale multimediale;

- di formazione nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed
organizzazioni esterne, con particolare riferimento al mondo della scuola e delle Forze
Armate; in armonia con gli obiettivi e le finalita indicate dall’AVIS Provinciale e/o
Regionale e/o Nazionale,

- di promozione e partecipazione ad iniziative di raccolta di fondi finalizzate a scopi
solidali e umanitari, al sostegno della ricerca scientifica;

- di intrattenimento dei rapporti con gli organi della Pubblica Amministrazione al
proprio livello territoriale e partecipare alle Istituzioni Pubbliche, ove richiesta,
attraverso propri rappresentanti all'uopo nominati;

- di partecipazione, inoltre, all’Organizzazione di Protezione Civile AVIS Nazionale nel

rispetto della normativa regolamentare approvata da AVIS Nazionale.



Regime fiscale applicato
Come gia precisato nella premessa I’AVIS non e piu una ONLUS ma un Ente del Terzo
Settore al quale vengono applicate tutte le disposizioni di legge previste per gli ETS.
Sedi
L’AVIS ha sede nel comune di Ragusa, in Via V. E. Orlando, n°® 1 e dal 2022 ha una
seconda sede operativa nella frazione di Marina di Ragusa in Via delle Ondine, n° 6.
Associati e partecipazione alla vita dell’Ente
L’AVIS Comunale di Ragusa al 31/12/2024 ha 10.368 soci donatori attivi e 40 soci
collaboratori. Tutti i soci vengono convocati per le assemblee dell’associazione nel
rispetto delle previsioni statutarie e partecipano alle assemblee sempre nel rispetto di
quanto previsto dallo Statuto dell’Associazione.
Tutti i componenti del consiglio direttivo sono anche soci dell’associazione.
Lavoratori e volontari
L’AVIS ha in forza 13 lavoratori dipendenti a tempo pieno e 3 part-time, che vengono
retribuiti come da CCNL delle AVIS. L’attivita, inoltre, viene svolta in maniera volontaria
e gratuita da soci donatori attivi ed anche ex donatori, compreso i componenti degli
organi amministrativi.
Compensi agli organi sociali
Nessun componente degli organi sociali percepisce compensi.
Operazioni con parti correlate
L’AVIS non ha effettuato operazioni con parti correlate e si precisa, che non vi sono
persone o Enti in grado di esercitare il controllo sull’associazione. L’AVIS a sua volta,
non controlla societa o enti né ha quote di partecipazione in imprese.
Altre informazioni
Non ci sono altre informazioni di rilievo da evidenziare.
Principi e criteri di valutazione applicati.
Nel redigere il presente bilancio di esercizio si e tenuto conto dei seguenti principi:

e La valutazione delle voci e stata effettuata nella prospettiva di continuazione
dell’attivita;

e E’stato seguito scrupolosamente il principio della prudenza;

e Si e tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si

riferisce il bilancio, indipendentemente dalla data dell’incasso o del pagamento.



Di seguito sono illustrati i piu significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto delle

disposizioni contenute nell’art. 2426 del Codice Civile.
ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
Non ci sono quote associative e apporti ancora dovuti da parte dei soci.

B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali
Non ci sono immobilizzazioni immateriali.
Immobilizzazioni materiali
Rappresenta il valore delle immobilizzazioni materiali, costituite dagli immobili, dagli
impianti e macchine, dalle attrezzature e delle autovetture, iscritte al costo di acquisto e
ammortizzate secondo la vigente normativa. Risultano in bilancio €. 1.266.746,00.
Immobilizzazioni finanziarie
In questa voce risultano i premi versati nella polizza assicurativa a garanzia del TFR
maturato dal personale dipendente per €. 731.987,00.

C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze
Le rimanenze di magazzino al 31/12/2024 ammontano ad €. 10.188,00.
Crediti
Il credito di €. 295.829,00 e esposto al presumibile realizzo rappresentato dal credito
vantato nei confronti dell’ASP di Ragusa per €. 295.829,00, relativo alla nota del quarto
trimestre 2024.
Non esistono crediti di durata residua superiore a cinque anni e non esistono crediti in
contenzioso.
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
Non ci sono attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni.
Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo, verificando la
congruita con operazioni di riconciliazione delle competenze e delle spese maturate
nell’ultimo trimestre 2024, che ammontano ad €. 249.736,00, rappresentati dal saldo
del c/c per €. 249.407,00 e il denaro in cassa per €. 329,00.

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Nei ratei e risconti attivi risultano €. 5.813,00 rappresentati dalle quote di competenza



dell’anno successivo e pagate nell’anno 2024, per premi assicurativi e canoni di
contratti di manutenzione.
PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO
Nel patrimonio netto troviamo l'importo di €. 1.269.878,00 costituito dal fondo di
dotazione dell’Ente.

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Nel fondo rischi ed oneri, troviamo l'importo di €. 179.169,00 per il Fondo
manutenzione sedi, 'importo di €. 140.182,00 per il Fondo progettualita future,
I'importo di €. 36.000,00 per le imposte che graveranno sul rendimento della polizza del
TFR accantonato per il personale dipendente, I'importo di €. 67.735,00 rappresentato
dai residui passivi 2024, per un totale di €. 423.086,00.

C) FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO
Nel fondo risulta I'importo del TFR maturato da tutto il personale dipendente alla data
del 31/12/2024, che ammonta ad €. 731.987,00.

D) DEBITI
Nella voce debiti, risultano tutti i debiti relativi all'importo dell’acquisto dell’autovettura
per il trasporto del sangue, delle fatture da ricevere di competenza del 2024, gli stipendi
di dicembre 2024 e i relativi contributi dovuti agli istituti previdenziali, per un importo
complessivo di €. 181.615,00. Non c’e piu I'importo del mutuo contratto con la Banca
Agricola Popolare di Sicilia per 'acquisto dell'immobile di Marina di Ragusa, perché il
consiglio direttivo, nel corso del 2024 vista la disponibilita liquida a seguito delle
maggiori entrate incassate per il contributo erogato dalla Regione Sicilia, destinato alle
associazioni di volontariato nell’ambito delle attivita trasfusionali ed al progetto plasma,
ha deliberato di estinguere il mutuo residuo, versando la somma di €. 118.811,83.

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
Non sono stati rilevati Ratei e Risconti Passivi.

RENDICONTO GESTIONALE 2023

PROVENTI

Proventi da attivita di interesse generale
I proventi da attivita di interesse generale, sono il frutto dell’attivita svolta nel corso
dell’anno 2024 e ammontano ad €. 1.348.984,00 per la convenzione sottoscritta con

I’ASP di Ragusa, i contributi peril 5 per mille, le erogazioni liberali e le rimanenze finali.



Proventi da attivita diverse
In questa voce troviamo i contributi incassati dall'impianto fotovoltaico e per il
rendimento della polizza del TFR, per €. 24.346,00.

Proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
Non ci sono proventi di questa natura.

ONERI
Complessivamente gli oneri, per I'anno 2024, sono risultati minori rispetto ai proventi
per un importo di €. 140.182,00 che ha determinato I'avanzo di gestione, che il consiglio
direttivo ha deliberato di accantonarlo al Fondo progettualita future.

Oneri da attivita di interesse generale
Gli oneri di interesse generale risultano complessivamente €. 1.356.817,00 in linea con i
costi preventivati

Oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
In questa voce troviamo il costo degli oneri bancari, degli interessi dovuti per il mutuo
contratto per l'acquisto della sede di Marina di Ragusa, fino alla data di estinzione
anticipata.

Oneri di supporto generale.
Gli oneri di supporto generale nel 2024, sono €. 14.265,00.

IMPOSTE
Non sono state determinate imposte, perché I'attivita svolta dall’AVIS come Ente del
Terzo Settore, non ha base imponibile.

SITUAZIONE DELL’ENTE E DELL’ANDAMENTO DI GESTIONE
La nostra AVIS continua a svolgere, in modo capillare, un’attivita promozionale per la
sensibilizzazione della donazione del sangue. Le attivita deliberate, dal consiglio
direttivo, vengono svolte principalmente in tutte le scuole del Comune di Ragusa dalle
elementari alle superiori. Per citarne qualcuna, tornei AVIS scuola con diverse discipline
sportive, il concorso grafico pittorico, di poesia e il passaporto del donatore.
Nella nostra citta coinvolgiamo le amministrazioni pubbliche civili e militari e tutti i
cittadini organizziamo la marci longa, che nell'ultima edizione ha registrato la presenza
di oltre 1.600 partecipanti.
Anche nel corso dell’anno 2024 circa il 50% dei ragazzi diciottenni, hanno chiesto di

iscriversi all’AVIS. L’'inserimento dei giovani donatori rappresenta il futuro della nostra



associazione, con un riflesso sociale non indifferente, perché i nostri giovani si
sottopongono ad un controllo sanitario, impegnandosi a condurre uno stile di vita sano,
mostrando una cultura di solidarieta.

L’andamento delle donazioni nel corso degli anni, lasciano prevedere che per I'anno
2025, 'AVIS riuscira a mantenere I'equilibrio economico e finanziario, cosi come si puo
rilevare nel bilancio di previsione che viene sottoposto alla vostra attenzione e ratifica.

Prima di concludere, non posso non ricordare due figure che ci hanno lasciato nel
corso dell'anno 2024. Vittorio Schinina e Piero Bonomo, sono stati loro due a dare vita
all’AVIS a Ragusa.

Come sempre, un ringraziamento va a tutti i soci donatori perché con costanza
continuano a dare il loro prezioso contributo, a tutto il personale della sede per I'attivita
che svolge quotidianamente, a tutti i soci donatori e volontari che a qualsiasi titolo e
volontariamente, contribuiscono a gestire e sostenere tutte le attivita dell’AVIS.

Il tesoriere

Dott. Giuseppe Antoci



AVIS COMUNALE

Codice Fiscale 80007370887
Iscrizione Runts 2146
Sede in VIA V.E.ORLANDO 1/A - 97100 RAGUSA (RG)

Stato patrimoniale e Rendiconto gestionale al 31/12/2024

Stato patrimoniale attivo
A) Quote associative o apporti ancora dovuti

B) Immobilizzazioni
I. Immateriali

1) Costi di impianto e di ampliamento
2) Costi di sviluppo

3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere

dell’ingegno
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) Awiamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti
7) Altre ...
Totale

1. Materiali

1) Terreni e fabbricati

2) Impianti e macchinari

3) Attrezzature

4) Altri beni

5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Totale

1. Finanziarie

1) Partecipazioni in:
a) imprese controllate
b) imprese collegate
c) altre imprese

2) Crediti
a) Verso imprese controllate
- entro 'esercizio successivo
- oltre I'esercizio successivo

b) Verso imprese collegate
- entro I'esercizio successivo
- oltre ’esercizio successivo

c) Verso altri enti del Terzo Settore
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

d) Verso altri
- entro I'esercizio successivo
- oltre ’esercizio successivo
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31/12/2024 31/12/2023
1.238.638 1.238.638
(39.258) (7.792)
35.593 3.818
31.773 32.082
1.266.746 1.266.746
731.987 686.221
731.987 686.221
731.987 686.221
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3) Altri titoli
Totale

Totale immobilizzazioni

C) Attivo circolante
I. Rimanenze

1) Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci
5) Acconti
Totale

1. Crediti

1) Verso utenti e clienti
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

2) Verso associati e fondatori
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

3) Verso enti pubblici
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

4) Verso soggetti privati per contributi
- entro I'esercizio successivo
- oltre I'esercizio successivo

5) Verso enti della stessa rete associativa
- entro 'esercizio successivo
- oltre I'esercizio successivo

6) Verso altri enti del Terzo Settore
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

7) Verso imprese controllate
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

8) Verso imprese collegate
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

9) Per crediti tributari
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo
10) Da 5 per mille

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

11) Per imposte anticipate
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1.998.733 1.952.967
10.188 16.921
10.188 16.921
295.829 287127
295.829 287127
5916

5916
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12) Verso altri
- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

Totale

111. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) Partecipazioni in imprese controllate
2) Partecipazioni in imprese collegate
3) Altri titoli
Totale

1V. Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali
2) Assegni
3) Denaro e valoriin cassa

Totale attivo circolante

D) Ratei e risconti
Totale attivo

Stato patrimoniale passivo

A) Patrimonio netto

I. Fondo di dotazione dell’ente

I1. Patrimonio vincolato

Riserve statutarie
Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
Riserve vincolate destinate da terzi

I11. Patrimonio libero

Riserve di utili o avanzi di gestione
Altre riserve

IV. Avanzo (disavanzo) dell’esercizio

Totale

B) Fondi per rischi e oneri
1) Fondi di trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) Fondi per imposte, anche differite
3) Alfri
Totale

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

D) Debiti
1) Verso banche

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo
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46.267 49.895
46.267 49.895
342.096 342.938
249.407 273.289
329 381
249.736 273670
602.020 633.529
5.813 3.886
2.606.566 2.590.382
31/12/2024 31/12/2023
1.269.878 1.269.881
1.269.878 1.269.881
1.269.878 1.269.881
423.086 294.056
423.086 294.056
731.987 692.535
1.890 5419
126.684
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2) Verso altri finanziatori

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

3) Verso associati e fondatori per finanziamenti

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

4) Verso enti della stessa rete associativa

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

5) Per erogazioni liberali condizionate

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

6) Acconti

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

7) Verso fornitori

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

8) Verso imprese controllate e collegate

- entro 'esercizio successivo
- oltre I'esercizio successivo

9) Tributari

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

10) Verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

11) Verso dipendenti e collaboratori

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

12) Altri debiti

- entro I'esercizio successivo
- oltre 'esercizio successivo

Totale

E) Ratei e risconti
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87.530 113.702
87.530 113.702
16.026 14.230
16.026 14.230
19.245 18.549
19.245 18.549
56.924 55.326
56.924 55.326

181.615 333.910
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Totale passivo 2.606.566 2.590.382
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A) Costi e oneri da
attivita di interesse
generale

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo
e merci

2) Servizi

3) Godimento beni di
terzi

4) Personale
5) Ammortamenti

5bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni
materiali e immateriali
6) Accantonamenti per
rischi ed oneri

7) Oneri diversi di
gestione

8) Rimanenze inizali

9) Accantonamento a
riserva vincolata per
decisione degli organi
istituzionali
10) Utilizzo riserva
vincolata per decisione
degli organi istituzionali
Totale

B) Costi e oneri da
attivita diverse

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo
e merci

2) Servizi

3) Godimento beni di
terzi

4) Personale
5) Ammortamenti

5bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni
materiali e immateriali
6) Accantonamenti per
rischi e oneri

7) Oneri diversi di
gestione

8) Rimanenze inizali

31/12/2024

142.397

576.977

615.174

5.348

16.921

1.356.817

31/12/2024

96.980

544573

624.218

10.375

20450

1.296.596

Rendiconto gestionale

31/12/2023 A) Ricavi, rendite e

proventi da attivita di
interesse generale

1) Proventi da quote
associative e apporti dei
fondatori

2) Proventi dagli
associati per attivita
mutuali

3) Ricavi per prestazioni
e cessioni ad associati e
fondatori

4) Erogazioni liberali

5) Proventi del 5 per
mille

6) Contributi da soggetti
privati

7) Ricavi per prestazioni
e cessioni a terzi

8) Contributi da enti
pubblici

9) Proventi da contratti
con enti pubblici

10) Altri ricavi, rendite e
proventi

11) Rimanenze finali

Totale
Avanzo/disavanzo attivita
di interesse generale
(+-)

31/12/2023 B) Ricavi, rendite e

proventi da attivita
diverse

1) Ricavi per prestazioni
e cessioni ad associati e
fondatori

2) Contributi da soggetti
privati

3) Ricavi per prestazioni
e cessioni a terzi

4) Contributi da enti
pubblici

5) Proventi da contratti
con enti pubblici

6) Altri ricavi, rendite e
proventi

7) Rimanenze finali

Stato patrimoniale e Rendiconto gestionale al 31/12/2024
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3112/2024

51.717

5.255

8.915

1.272.815

94

10.188
1.348.984

(7.833)

3112/2024

8.726

15.620

3112/2023

5916

10.105

1.252.881

1.019

16.921
1.286.842

(9.754)

3112/2023

9.848

13.466
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Totale Totale 24.346 23.314
Avanzo/disavanzo attivita
diverse(+/-) 24.346 23.314
C) Costi e oneri da 31112/2024 31/12/2023 C) Ricavi, rendite e 31/12/2024 3112/2023
attivita di raccolta fondi proventi da attivita di
raccolta fondi
1) Oneri perraccolte 1) Proventi da raccolte
fondi abituali fondi abituali
2) Oneri per raccolte 2) Proventi da raccolte
fondi occasionali fondi occasionali
3) Altri oneri 3) Altri proventi
Totale Totale

Avanzo/disavanzo da
afttivita di raccolta fondi
(+-)

D) Costi e oneri da 31112/2024 31/12/2023 D) Ricavi, rendite e 31/12/2024 31M12/2023
attivita finanziarie e proventi da attivita
patrimoniali finanziarie e
patrimoniali

1) Su rapporti bancari 2.248 3.547 1) Da rapporti bancari
2) Su prestiti 2) Da altri investimenti
3) Da patrimonio edilizio 3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni 4) Da altri beni
patrimoniali patrimoniali
5) Accantonamenti per 5) Altri proventi
rischi e oneri
6) Altri oneri

Totale 2.248 3.547 Totale

Avanzo/disavanzo da
attivita finanziarie e

patrimoniali (+/-) (2.248) (3.547)
E) Costi e oneri di 31112/2024 31112/2023 E) Proventi di supporto 31/12/2024 3112/2023
supporto generale generale
1) Materie prime, 1) Proventi da distacco
sussidiarie, di consumo del personale
e merci
2) Senvizi 2) Altri proventi di
14.265 10.013 supporto generale
3) Godimento beni di
terzi
4) Personale
5) Ammortamenti
5bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni
materiali e immateriali
6) Accantonamenti per
rischi e oneri
7) Altri oneri
8) Accantonamento a
riserva vincolata per
decisione degli organi
istituzionali
9) Utilizzo riserva
vincolata per decisione
degli organi istituzionali
Totale 14.265 10.013 Totale
Totale oneri e costi 1.373.330 1.310.156 Totale proventi e ricavi 1.373.330 1.310.156

Stato patrimoniale e Rendiconto gestionale al 31/12/2024 Pagina 7



AVIS COMUNALE

Avanzo/disavanzo
d’esercizio prima delle
imposte (+/-)

Imposte
Avanzo/disavanzo
d’esercizio (+/-) 0
Costi figurativi 31112/2024 31M12/2023 Proventifigurativi 31/12/2024 3112/2023
1) da attivita di interesse 1) da attivita di interesse
generale generale
2) da attivita diverse 2) da attivita diverse
Totale Totale
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AVIS Comunale di Ragusa Bilancio preventivo anno 2025

ENTRATE Anno 2025 USCITE Anno 2025
Rimborsi da convenzione 1.350.000,00 € |Spese di funzionamento
Contributi vari 9.000,00 € [Manutenzione automezzi 5.000,00 €
Contr. Impianto fotovoltaico 8.000,00 € [Manutenzione locali 5.000,00 €
Contributo 5 x mille 5.000,00 € [Manut. macchine d'ufficio 2.000,00 €
Proventi vari 10.000,00 € |Postali, ENEL, TELECOM, GAS 50.000,00 €
Totale| € 1.382.000,00 |Cancelleria varia 4.000,00 €
Acquisto mobile arredi e macchine elettroniche 5.000,00 €
Spese carburante 3.000,00 €
Spese diverse-Varie 2.000,00 €
Quote associative 35.000,00 €
Contratti di manutenzione 50.000,00 €
Progetto esami on-line e privacy 70.000,00 €
Assicurazioni varie 5.000,00 €
Totale € 236.000,00
Spese propaganda e promozione
Gadgt donatori € 80.000,00
Iniziative di marketing € 60.000,00
Convegni,corsi formaz,seminari €6.000,00
Spese per propaganda scolastica € 30.000,00
Spese per organizzazione tornei AVIS scuola € 10.000,00
Concorso grafico pittorico/amb. Dono scuole € 10.000,00
Concorso poesia e video poesia per le scuole € 10.000,00
Giornata del donatore / donazione istituzionale € 16.000,00
Marcialonga € 20.000,00
Varie (medaglie e distintivi) € 4.000,00
Stampa e diffus. AVIS IBLEA € 10.000,00
Attivita gruppi donatori € 2.000,00
Screening donatori € 20.000,00
Totale € 278.000,00
Organizzazione Assemblea
Stampati e manifestazione € 5.000,00
Totale €5.000,00
Costi di lavoro
Stipendi personale dipendente € 500.000,00
Accantonam.TFR € 55.000,00
Oneri Previdenziali (INPS) € 110.000,00
Premio INAIL € 5.000,00
Servizio civile € 4.000,00
Prestazioni professionali € 55.000,00
Corsi di formazione €0,00
Totale €729.000,00
Spese attivita istituzionale e rappresentanza € 20.000,00
Attivita Gruppo Giovani €2.000,00
Gestione unita di raccolta
Acquisto attrezz.tecn.scient. € 5.000,00
Acquisto materiale per la raccolta € 30.000,00
Spese per ristoro donatore € 50.000,00
Servizio pulizia - Spese cond.li - Trasp. acquisti € 9.000,00
Varie € 5.000,00
Manutenzione attrezz. sanitarie € 10.000,00
Totale €109.000,00
Imposte tasse e oneri vari
Spese bancarie varie € 1.000,00
Tasse varie € 2.000,00
Interessi passivi su mutuo €0,00
Totale € 3.000,00

TOTALE ENTRATE

€ 1.382.000,00

TOTALE USCITE

€ 1.382.000,00

PARTITE DI GIRO

Rimborsi per assicurazione da convenzione € 28.000,00 Assicurazione come da convenzione € 28.000,00
Rimborsi per rifiuti speciali + trasp. sangue € 14.000,00 Smaltim. Rif. Speciali + trasp. sangue € 14.000,00
Partite di giro AVIS capofila € 30.000,00 Partite di giro AVIS capofila € 30.000,00

Totale €72.000,00 Totale €72.000,00




47°ASSEMBLEA AVIS COMUNALE DI RAGUSA

RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO AL
BILANCIO D’ESERCIZIO CHIUSO AL 31/12/2024

Note introduttive.

Cari Avisini,

L'organo di controllo legale e di revisione di Avis Comunale di Ragusa, in adempimento al mandato
affidatogli dall’assemblea della nostra associazione, dichiara di avere svolto le funzioni di controllo
contabile e di vigilanza sugli atti amministrativi, prendendo a riferimento quanto previsto in materia
societaria (codice civile e principi contabili) ed osservando le previsioni statutarie e del regolamento
della nostra associazione.

Si precisa, in ogni caso, che la nostra associazione non € obbligata a redigere lo schema di bilancio
d’esercizio secondo le norme prescritte dal codice civile per altre tipologie di enti collettivi (societa di
capitali, in particolare), pur applicando correttamente i principi contabili nazionali. La nostra
associazione ha adottato, ai fini della redazione del bilancio d’esercizio, gli schemi di cui all'art. 13,
comma 3 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 che definisce per gli enti del Terzo settore, i modelli
di stato patrimoniale (Mod. A), rendiconto gestionale (Mod. B) e relazione di missione (Mod. C), di cui al
citato art. 13, comma 1, nonché il modello di rendiconto per cassa (Mod. D), di cui all'art. 13, comma 2,
ed e stato predisposto dall’organo amministrativo sulla base del Decreto 05 marzo 2020 del Ministero
del Lavoro e delle Politiche sociali, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n® 102 il 18 aprile 2020.

A tale proposito (modalita e principi di redazione del bilancio) rinviamo a quanto riportato al paragrafo
4 (osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione).

L'assemblea di Avis Ragusa, nel corso della riunione del giorno 10 aprile 2021, ha attribuito all'Organo
di controllo anche la funzione di Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi dell’articolo 30 del D. Lgs.
117/2017, “sino al termine del mandato in corso”. Il vigente Organo di Controllo ¢ stato eletto nel corso
dell’Assemblea di Avis Ragusa tenutasi in via straordinaria, in presenza e in differita streaming (causa
COVID), il 10 aprile 2021

Responsabilita dell’Organo Amministrativo

L'Organo Amministrativo e responsabile per la redazione del bilancio che fornisca una rappresentazione
veritiera e corretta in conformita alle norme italiane ed internazionali che ne disciplinano i criteri di
redazione.

Responsabilita dell’Organo di Controllo e di Revisione legale

E nostra la responsabilita di esprimere un giudizio sul bilancio sulla base della revisione legale. Abbiamo
svolto la revisione legale in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) elaborati ai
sensi dell’art. 11, del D. Lgs. 39/2010. Tali principi richiedono il rispetto di principi etici, nonché la
pianificazione e lo svolgimento della revisione legale al fine di acquisire una ragionevole sicurezza che il
bilancio non contenga errori significativi.

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a
supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio. Le procedure scelte dipendono dal
giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di errori significativi del bilancio
dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Nell'effettuare tali valutazioni del rischio,
I'organo di controllo considera il controllo interno relativo alla redazione del bilancio dell’associazione,
che fornisca una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire procedure di revisione
appropriate alle circostanze, e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno
dell’associazione. La revisione legale comprende altresi la valutazione dell’appropriatezza dei principi
contabili adottati, della ragionevolezza delle stime contabili effettuate dall'organo amministrativo,
nonché la valutazione della rappresentazione del bilancio nel suo complesso.

Vigilanza
In ossequio a quanto indicato all’articolo 2403 del codice civile e all’articolo 30 commi 6 e 7 del D. Lgs.
117/2017,I'organo di controllo (collegio sindacale) ha vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, ha



verificato a campione la documentazione contabile, attento al rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adottato dalla nostra associazione nazionale, oltre al suo concreto funzionamento.

Ai sensi dell’Art. 30 del Codice del terzo settore (Decreto legislativo, 3 luglio 2017 n°® 117, G.U. 2 agosto
2017), comma 6, “L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso puo esercitare inoltre, al
superamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1, la revisione legale dei conti. In tal caso I'organo di
controllo e costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro”

Inoltre, ai sensi del comma 7 del medesimo articolo, “L'organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare
riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto
in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. Il bilancio sociale da' atto degli esiti del monitoraggio
svolto dall'organo di controllo”

Funzioni di vigilanza.

In tale ottica precisiamo di aver partecipato, singolarmente o collegialmente, a quasi tutte le riunioni del
consiglio direttivo e del comitato esecutivo, anche tenutesi in modalita “videoconferenza” quando é stato
necessario, considerate le restrizioni ai trasferimenti, come prescritto dalla normativa riguardante il
contrasto alla diffusione del covid-19; i componenti del nostro collegio sono stati regolarmente invitati
a tutte le riunioni dell'organo direttivo di Avis Ragusa.

L'organo di controllo ha svolto il controllo del bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, il cui
progetto e stato approvato dal consiglio direttivo territoriale nel corso della riunione tenutasi il giorno
22 gennaio 2025.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

I1 bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024
Il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024 si compendia nei seguenti valori (il dettaglio dei quali &
riportato nel bilancio analitico da noi verificato, nei saldi risultanti dalle scritture contabili):

AVIS Comunale di Ragusa Rendiconto Gestionale anno 2024
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAVI
Consuntivo | Consuntivo Consuntivo = Consuntivo
2024 2023 2024 2023
A) Costi e oneri da atti- A) R'lcav1, r.el.lc!lte.ff pro-
Cox g s venti da attivita di inte-

vita di interesse generale
resse generale

1) Materie prime, sussi- 1) Proventi da quote asso-

diarie, di consumo e di € 142.397,09 € 96.980,13 ciative e apporti dei fonda-

merci tori

2) Servizi €576.976.94 € 544,573 21 %) Proventi dagli associati
per attivita mutuali
3) Ricavi per prestazioni e

3) Godimento beni di terzi cessioni ad associati e fon-
datori

4) Personale €615.173,58 € 624.218,114) Erogazioni liberali €51.717,00 €0,00

5) Ammortamenti 5) Proventi del 5 per mille €5.254,70 €5.915,60

6) Accantonamenti per ri- 6) Contributi da soggetti

. . . € 0,00

schi ed oneri privati

7) Altri oneri €5347.93  €10.374,03 ) Ricavi per prestazioni ¢ €9.008,84 €11.124,31
cessioni a terzi

8) Rimanenze iniziali €1692127  €20.450,00 E%icci"“t“bu“ da Enti Pub- € 0,00




Totale

€ 1.356.816,81

€ 1.296.595,48

9) Proventi da contratti con
Enti Pubblici

€ 1.272.815,45

€ 1.252.880,64

B) Costi ed oneri da atti-
vita diverse

11) Rimanenze finali

€10.187,83

€16.921,27

1) Materie prime, sussi-
diarie, di consumo e di
merci

Totale

€ 1.348.983,82

€ 1.286.841,82

Avanzo/Disavanzo attivita

2) Servizi .. -€7.832,99  -€9.753,66
di interesse generale
. . . B) Ricavi, rendite e pro-
3) Godimento beni di terzi venti da attivita diverse
1) Ricavi per prestazioni e
4) Personale cessioni ad associati e fon- € 0,00
datori
5) Ammortamenti 2) Contributi da soggetti € 4.980,00
privati
6) Accantongmenn per 1i- 3) R'1cay1 per prestazmm e €8.726,02 € 4.868.00
schi ed oneri cessioni a terzi
7) Oneri diversi di ge- 4) Contributi da Enti Pub-
. . € 0,00
stione blici
. P 5) Proventi da contratti con
8) Rimanenze iniziali Enti Pubblici € 0,00
Totale €0,00 € 0,00 %) Altri ricavi, rendite e €15619.57 € 13.465.63
proventi
C) Costi e oneri da atti- . .
vita di raccolta fondi 7) Rimanenze finali €0.,00
1) Oneri per raccolte fondi Totale  €24.34559 €23.313,63
abituali
2) On@rl per raccolte fondi Avanzo/Disavanzo al.‘ttwta €2434559  €23313,63
occasionali diverse
C) Ricavi, rendite e pro-
3) Altri oneri venti da attivita di rac-
colta fondi
Totale €0,00 €0,00 !) Proventi da raccolte €0,00 €0,00
fondi abituali
D) Costi ed oneri da atti- .
vita finanziarie e patri- 2) Proventi da raccolte €0,00 €0,00
- fondi occasionali
moniali
1) Su rapporti bancari €2.247,52 € 3.546,773) Altri proventi €0,00 € 0,00
1.1) Oneri bancari Totale € 0,00 € 0,00
.. Avanzo/Disavanzo attivita
2) Su prestiti di raccolta fondi €0,00 € 0,00
D) Ricavi, rendite e pro-
3) Da patrimonio edilizio venti da attivita finanzia-
rie e patrimoniali
ﬁ?all)ia altri beni patrimo- 1) Da rapporti bancari €0,00 €0,00
5) Accanton?menn per ri- 1.1) Intgressz att{w su c/c €0,00 €0,00
schi ed oneri bancari e postali
6) Altri oneri 2) Da altri investimenti fi- €0,00 €0,00
nanziari
Totale €2.247,52 € 3.546,773) Da patrimonio edilizio € 0,00 € 0,00
E) Costi ed oneri di sup- 4) Da altri beni patrimo- € 0,00 €0.,00
porto generale niali
1) Materie prime, sussi-
diarie, di consumo e di 5) Altri proventi € 0,00 € 0,00

merci




1.1) Acquisto materiale

. . Totale € 0,00 €0,00
cancelleria e stampati
1.2) Acquisti vari Avanzo/Disavanzo attivitd ¢ 5 )47 59 g 3.546,77
finanziarie e patrimoniali
2) Servizi €1426508  €10.013,20 ") Proventi di supporto
generale
4) Personale 1) Proventi da distacco del € 0,00 €0,00
personale
Totale €14.26508 € 10.013,20>) AAltri proventi di sup- €0,00 € 0,00
porto generale
5) Ammortamenti 2.1) Proventi diversi € 0,00 € 0,00
a) Ammortamenti immo- Totale €0,00 €0,00

bilizzazioni immateriali

5.1) Ammort. Software

Avanzo/Disavanzo attivita
di interesse generale

-€ 14.265,08

-€10.013,20

b) Ammortamenti immo-
bilizzazioni materiali

5.1) Ammort. beni immo-
bili

5.2) Ammort. Mobili e ar-
redi

5.3) Ammort. Macchine
uff- elettrom. e elettron.

5.4) Ammort. Impianti ge-

nerici Totale proventi e ricavi € 1.373.329,41 € 1.310.155,45
5.5) Ammort. Impianti
specifici
5.6) Ammort. Automezzi Avanzo/Disavanzo atiivita ¢ 5 639 99 _¢ 9753 66
di interesse generale
5.7) félmm.ort: T elgfoma Avanzo/Disavanzo az"tzvzta €2434550  €23313.63
mobile e impianti diverse
6) Accantonamenti per ri- Avanzo/Disavanzo attivita
schi ed oneri di raccolta fondi €0,00 €0,00
. . Avanzo/Disavanzo attivita
7) Altri oneri .. . . -€2.247,52 -€ 3.546,77
finanziarie e patrimoniali
a). Oneri diversi di ge- Avanzo.ﬂ.)lsavanzo attivita €14.26508 -€10.013,20
stione di interesse generale
Totale € 0,00 €10.013,20 Imposte € 0,00 € 0,00
Totale oneri e costi €1.373.329,41 € 1.310.155,45
: : ; ; P
C.O.Stl e proventi figura Avanzo/Disavanzo d eser €0,00 €0,00
tivi cigio
Consuntivo | Consuntivo Consuntivo = Consuntivo
2024 2023 2024 2023
Costi figurativi Ricavi figurativi
1) da attivita di interesse 1) da attivita di interesse
generale generale
2) da attivita diverse 2) da attivita diverse
Totale €0,00 €0,00 Totale €0,00 €0,00
TOTALE GENERALE: € 1.373.329,41: € 1.310.15545. TOTALE GENERALE: € 1.373.329,41 € 1.310.155,45




Il rendiconto 2024 si chiude con un avanzo di gestione di €. 140.181,92 la cui maggior parte é
costituita da un contributo incentivante concesso dallASP 7 di Ragusa su deliberazione
dell’Assemblea Regionale. E il caso di ribadire che gli enti del Terzo Settore non hanno come
obiettivo precipuo I'ottenimento di avanzi di gestione, ma il pareggio, e non devono accumulare
avanzi di gestione, ma devono impegnare al meglio le risorse che gli associati mettono loro a
disposizione, pertanto questo Organo ritiene corretto I'impegno di questo Esecutivo ad
impiegare gli avanzi gestionali dell’esercizio appena chiuso, fatto salvo le riserve necessarie.

Il Consiglio Direttivo nella seduta per I'approvazione della bozza di Rendiconto da presentare a
questa Assemblea, con il beneplacito dell’Organo di Revisione e di Controllo, ha inteso impegnare
le maggiori provvidenze a favore di lavori di ristrutturazione che necessitano al fabbricato di
proprieta.

AVIS Comunale di Racusa Situazione Patrimoniale anno 2024

Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo
2024 2023 2024 2023
STATO PATRIM ONIALE ATTIVO STATO PATRIM ONIALE PASSIVO
IMMOEILIAZZAZIONI PATRIMONIO NETTO
immateriali €000 € 0,00 Fonde di dotazione originarie|€ 1269 878 34(€ 126987834
materialil€ 1.266.745,75|1€ 1.266.743.7 J[serve straordinarie (manitenzione sede)| €179.168,82) £€179.168.82
finanziarie)| € 73198713 € 686.221.12 iserve straondinarie progettualita future)| €207 916,72 € 7888733
ATTIVO CIRCOLANTE Riserve per imposte € 36.000,00 € 36.000,00
) . TRATTAMENTO DI FINE
Rimanenze €10.187.,83 €16.921.27 RAPPORTOLAY. DIP.
Crediti| € 34209621 € 34293787 Fondo TFR dipendenti| € 73198713 €692.335.12

Disponibilita liguide

€249.736.25

€ 273.669.64

DEBITI

RATEIE RISCONTI ATTIVI Verso banche €1.890,04| €132.103,00
Risconti attivil € 581270 €3.885.64 Verso fornitori €87.520.80] €113.702.43
Verso tributi € 1602594 € 1423047
Verso istitutoti p}'ﬂ'r’c:.’gu:.r'a:"re. £10245.08 £ 1854958
assistenziali
Verso dipendenti € 3692400 € 35.3126,00

€ 2606.3565.87|€2.59038129

In seguito alla verifica compiuta sulle scritture contabili, vi confermiamo che nella stesura del bilancio
dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 sono stati adottati i principi di redazione ed i criteri di valutazione
previsti dalla vigente normativa.

L'organo di controllo, nell’esercizio delle proprie funzioni, ha compiuto le seguenti verifiche:

1. Verifica dei valori riportati nel bilancio d’esercizio e della corrispondenza degli stessi alle
risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti.

[ valori riportati nel bilancio d’esercizio corrispondono alle risultanze delle scritture contabili e degli
accertamenti eseguiti.

2. Verifica che il bilancio d’esercizio sia conforme alle norme che ne disciplinano la redazione.

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 & conforme alle norme generali e speciali che ne
disciplinano la redazione. Il controllo svolto dall’organo di controllo fornisce pertanto una base
ragionevole per I'espressione del giudizio professionale sul bilancio.

3. Espressione del giudizio sul bilancio d’esercizio.

L'organo di controllo, sulla scorta di quanto verificato con riferimento ai due punti precedenti, dichiara
che il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 ¢ stato redatto in conformita ai principi contabili
generali, o postulati di bilancio, in particolare a quelli:

a) dell’utilita del bilancio d’esercizio per i destinatari e della completezza dell'informazione;

b) della continuita nell'applicazione dei principi contabili e, in particolare, dei criteri di valutazione;

c) della competenza economica;

d) della significativita e rilevanza dei fatti economici rappresentati in bilancio;



e) della verificabilita dell'informazione.

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 e stato redatto, oltre che in ossequio ai principi contabili
generali, anche sulla base dei principi contabili applicati (il principio contabile n. 35 dell’OIC/Organismo
[taliano di Contabilita per gli enti non profit emanato nel mese di febbraio 2022 ed il principio “ISA
ITALIA” 700 - formazione del giudizio e relazione sul bilancio) e fornisce un’attendibile conoscenza del
risultato economico dell’esercizio e del patrimonio dell’associazione al termine dell’esercizio; fornisce,
quindi, una rappresentazione veritiera e corretta degli stessi valori ed &€ conforme alle norme che ne
disciplinano i criteri di redazione. Il giudizio dell’organo di controllo e positivo, in quanto “senza modifica”
rispetto al progetto di bilancio d’esercizio, approvato dal consiglio direttivo AVIS Ragusa (consiglio di
amministrazione) del giorno 22 gennaio 2025, le cui risultanze sono state prese a supporto di questa
relazione dell’organo di controllo.

4. Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 05/03/2020 ha pubblicato la modulistica di
supporto alla redazione del bilancio di esercizio degli enti del terzo settore, come previsto dall’articolo
13, comma 3, del decreto legislativo 117/2017.

[ nuovi modelli nonché i principi contenuti nel decreto sono stati adottati nella redazione dei documenti
di bilancio anche per quest’anno come per i precedenti esercizi da quando e in vigore la nuova
formulazione.

L'organo di controllo, esprime pertanto il proprio giudizio positivo in ordine alla redazione del bilancio
dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, confermando a questa Assemblea di aver riscontrato la corretta
impostazione della contabilita generale.

Bilancio sociale.

Lo Statuto dell’Ente prevede che AVIS Ragusa rediga annualmente il Bilancio sociale secondo le linee
guida adottate dal Ministero del Lavoro e ne dia adeguata pubblicita attraverso il deposito al RUNTS e la
pubblicazione nel proprio sito internet.

L'articolo 14 del D. Lgs. 117/2017 statuisce che gli Enti del Terzo Settore con entrate superiori ad 1
milione di euro devono depositare presso il RUNTS e pubblicare nel proprio sito il bilancio sociale
redatto secondo le linee guida.

Il paragrafo 7 delle “Linee guida per la redazione del bilancio sociale” emanate dal Ministero del Lavoro
con D.M. 4 luglio 2019 regolamenta: il bilancio sociale deve essere approvato dall’organo
statutariamente competente, dopo essere stato esaminato dall’organo di controllo che lo integra con le
informazioni sul monitoraggio e I'attestazione di conformita alle linee guida.

L'organo di controllo suggerisce di integrare lo statuto in tema di bozza - di bilancio sociale, con la
previsione di un termine di approvazione piu largo per permettere all’'organo di controllo di esercitare
le proprie competenze ancor prima che lo schema di bilancio sia presentato dal Tesoriere al Consiglio
Direttivo per la primaria approvazione.

In considerazione che i bilanci delle rispettive territorialita debbano essere sottoposti alle varie
Assemblee in modo graduale e che per tale incombenza occorrano i tempi necessari secondo una apicale
approvazione partendo dalla Comunale per passare poi alla Provinciale e successivamente alla Regionale
per completare con la Nazionale, si auspica che il Consiglio Direttivo che subentrera si faccia portavoce
al Nazionale affinché si possa valutare (e prevedere) un termine a regime pitt ampio per la convocazione
delle Assemblee cosi come avviene per gli Enti Commerciali nei 6 mesi successivi alla chiusura
dell’esercizio sociale quando vi sono ragioni per le quali si rende necessario il termine cosiddetto “lungo”.
Un’ultima raccomandazione che il Collegio dei Revisori fa al nuovo Consiglio Direttivo di adoperarsi
affinché I'AVIS Comunale di Ragusa assuma la Personalita Giuridica che di diritto viene rilasciata a Enti
Associativi dell'importanza sociale e scientifica nonché di utilita sanitaria quale é la nostra Associazione.

Richiami d’informativa.

Per le qualita tenute dall’AVIS Ragusa I'organo di controllo, alla luce di quanto sopra riportato, ribadisce
la funzione della vigente normativa, della quale qui di seguito si riporta un estratto:

a) nella legge 219 del 27 ottobre 2005 in ordine alla “Nuova disciplina delle attivita trasfusionali e della
produzione nazionale degli emoderivati” (intervenuta anche in riforma della legge 107 del 1990 che
introdusse, in particolare, I'importante innovazione nel “riconoscere” I'assoluta gratuita della donazione
del sangue), con la disciplina prevista all’ “Art. 1. (Finalita ed ambito di applicazione della legge), 1. Con
la presente legge lo Stato detta principi fondamentali in materia di attivita trasfusionali allo scopo di



consequire le sequenti finalita: a) (...); b) una piu efficace tutela della salute dei cittadini attraverso il
conseguimento dei piu alti livelli di sicurezza raggiungibili nell’lambito di tutto il processo finalizzato alla
donazione ed alla trasfusione del sangue; c) (...).",

e:

lo statuto della nostra associazione, richiama e conferma le attivita che la stessa si prefigge di svolgere,
ovvero:

¢ la partecipazione alla programmazione delle attivita trasfusionali a livello nazionale,

¢ la partecipazione alla elaborazione delle politiche del terzo settore, con particolare riferimento
all’associazionismo ed al volontariato,

¢ la promozione e I'organizzazione di campagne territoriali di comunicazione sociale, informazione e
promozione del dono del sangue,

¢ la collaborazione con le altre associazioni di settore e con quelle affini,

¢ lo svolgimento delle attivita di indirizzo, coordinamento e consulenza della capofila per le proprie
consorelle associate per la gestione delle attivita associative, con particolare riguardo alle problematiche
sanitarie, mentre il coordinamento in materia giuridica e di rappresentanza nonché fiscale etributaria e
demandata alla Provinciale sul territorio ed alla Regionale su territorio allargato.

Ricordi

Il Collegio non pensa di aggiungere nulla in piu di quello che & gia stato detto dal Presidente oggi ed in
altre diverse circostanze ma permettetemi di esprimere un breve pensiero all’anno appena trascorso
che si chiude lasciando il segno indelebile del ricordo e della riconoscenza ad altri due “padri” dell’AVIS
Comunale di Ragusa che da pochi mesi sono mancati alla comunita Avisina e Ragusana; loro pero
rimangono ben saldi nel nostro cuore e nei nostri ricordi; Vittorio Schinina e Pietro Bonomo, due uomini
umili, due professionalita vocate al volontariato, due servitori del “debole”, instancabili combattenti e
spesso attori nel prevenire episodi e scoprire durante la loro attivita quotidiana la mancata conoscenza,
da parte del donatore, di gravi patologie e dunque sentinelle per la guarigione. A loro il nostro plauso
per quanto la comunita ha da loro ricevuto, ... il caso ha voluto che li vedesse insieme all’'inizio di questa
magnifica esperienza, ... lo stesso fato ha voluto che uscissero insieme da questo mondo terreno ... ma
certamente non dalla memoria.

Relazione sociale.

Nel corso dell’esercizio, e successivamente alla chiusura dello stesso, I'organo di controllo non ha
rilasciato pareri in ordine ad operazioni particolari, in quanto non richiesti.

Il Collegio dei Revisori conferma di aver effettuato una valutazione prospettica della capacita della
nostra associazione di continuare a costituire un complesso economico funzionante, destinato
soprattutto al mantenimento dell’equilibrio patrimoniale almeno per I'intero esercizio 2025.

Non sono riscontrate significative incertezze che possano determinare dubbi significativi sulla
continuita della gestione e, quindi, dello svolgimento delle attivita tipiche ed accessorie.

Note conclusive.

Siamo al capolinea del mandato, coscienti dell'impegno che abbiamo profuso per quanto ci & stato
consentito dall’Assemblea per assicurare il nostro umile contributo alla gestione della nostra “famiglia”
in termini contabili ed ispettivi, ringraziamo quell’Assemblea che ci elesse e che credette in noi, nelle
nostre competenze e nel nostro impegno volontaristico a salvaguardia della nostra Associazione cosi
tanto ben voluta dalla cittadinanza, dalle autorita militari, di polizia, autorita giudiziarie e religiose e
pertanto, a conclusione della presente relazione, nel rimanere fedeli all'impegno fin qui dato,
assicurando la propria disponibilita nel continuare a servire I'AVIS,

I'organo di controllo e di revisione
esprime il proprio parere favorevole all’approvazione del bilancio d’esercizio al 31/12/2024

La fattiva e puntuale collaborazione con il personale impegnato nella gestione dell'amministrazione
della nostra associazione, e con i professionisti esterni alla nostra associazione, ha consentito all’'organo
di controllo di prestare il proprio servizio potendo disporre di un competente, accurato e puntuale
apporto e indispensabile supporto tecnico.



Esprimiamo un sentito ringraziamento per la fiducia accordataci.

BILANCIO PREVISIONALE 2025

Il bilancio di previsione che é stato presentato al Collegio € stato redatto ai sensi dello Statuto Associa-
tivo e del Regolamento di Amministrazione dell’Associazione e rappresenta la mission e la vision della
gestione per I'anno 2025.

Il bilancio di previsione presentato al Collegio Sindacale mostra solo la parte economica ed e impron-
tato ai principi di unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio finanziario e pubblicita.
Esso esprime quantitativamente i programmi e gli obiettivi previsti dal Consiglio Direttivo in merito
agli eventuali investimenti tecnici e alle spese correnti che lo stesso Ente presume di sopportare as-
sieme ai proventi che ritiene di ottenere.

Come detto prima I'Ente & un’Associazione senza scopo di lucro e la sua attivita deve tendere al pareg-
gio operativo che nelle previsioni viene esplicitato. Pertanto il Collegio non puo che condividere le ap-
postazioni del Previsionale 2025 e ne recepisce la formulazione chiedendone all’Assemblea I'approva-

zione.

RAPPRESENTAZIONE NUMERICA

ENTRATE Anno 2025 Anno 2024 USCITE Anno 2025 Anno 2024
Rimbersi da convenzicne 1.350.000,00 € | € 1.200.000,00| Spese di funzionamento
Contributi vari 5.000,00 € £ 10.000 00| Manutenzione automezzi 5.000,00 € £ 3.000,00
Contr. Impianto fotovoltaico 28.000,00€ € 5.000,00|Manutenzione locali S.000,00 € £ 5.000,00
Contributo 5 x mille 5.000,00€ € 6.000,00|Manut. macching d'ufficio 200000 € £ 2.000,00
Provventi vari 10.000,00 € € 10.000,00|Postali, ENEL, TELECOW, GAS 50.000,00 € € 50.000,00
Totale £ 1.382.000,00| € 1.235.000,00|Cancelleria varia 400000 € £ 4.000,00
Acguisto mobile arredi @ macchine elettroniche S.000,00 € € 5.000,00
Spese carburante 3.000,00 € € 2.000,00
Spese diverse-\arie 200000 € € 2.000,00
CQuote associative 35.000,00 € € 34.000,00
Contratti di manutenzione 50.000,00 € € 50.000,00
Progetto ezami on-line & privacy 70.000,00 € € 70.000,00
Assicurazioni varie 5.00000€ € 5.000,00
Totale € 236.000,00| € 232.000,00
Spese propaganda e promozione
Gadgt donatori € 30.000,00
Iniziative di marketing € 60.000,00 € 50.000,00
Convegni,corsi formaz, seminari £ 6.000,00 € 1.000,00
Spese per propaganda scolastica €30.000,00 € 27.000,00
Spese per organizzazione tornei AVIS scuola € 10.000,00 € 3.000,00
Concorso grafico pittorico/amb. Dono scuols € 10.000,00 € 5.000,00
Concorso poesia e video poesia per le scuole € 10.000,00 € 7.000,00
Giornata del donatore / denazions istituzionale € 15.000,00 € 15.000,00
Marcialonga € 20.000,00 € 15.000,00
Varie (medaglie & distintivi) € 4.000,00 € 4.000,00
Stampa e diffus. AVIS IBLEA € 10.000,00 € 10.000,00
Attivitd gruppi donatori £ 2 000,00 € 1.500,00
Screening donatori € 20.000,00 € 15.000,00
Totale £ 278.000,00| € 163.500,00
Organizzazione Assemblea
Stampati e manifestazione € 5.000,00 € 5.000,00
Totale £ 5.000,00 € 5.000,00




Costi di lavoro

Stipendi personale dipendente € 500.000,00( € 430.000,00
Accantonam. TFR € 55.000,00 € 55.000,00
Oneri Previdenziali (INPS) € 110.000,00| € 110.000,00
Premio INAIL € 5.000,00 € 5.000,00
Servizio civile €4.000,00 € 4.000,00
Prestazioni professionali € 55.000,00 € 55.000,00
Corsi di formazione €0,00 £ 500,00
Totale € 729.000,00| € 709.500,00
rappresentanza £ 20.000,00 £ 11.000,00
Attivitd Gruppo Giovani £ 2.000,00 £ 2.000,00

Gestione unita di raccolta
Acguisto attrezz tecn scient. £ 5.000,00 £ 3.000,00
Acguisto materiale per la raccolta € 30.000,00 € 30.000,00
Spese per ristoro donatore € 50.000,00 € 50.000,00
acquisti €9.000,00 € 9.000,00
Varie € 5.000,00 € 5.000,00
Manutenzione attrezz. sanitarie £ 10.000,00 £ 10.000,00
Totale € 109.000,00| € 107.000,00

Imposte tasse e oneri vari
Speze bancarie varie € 1.000,00 € 1.500,00
Tasse varie £ 2.000,00 £ 1.000,00
Intere=si passivi su mutuo £0,00 € 2.500,00
Totale £ 3.000,00 £ 5.000,00
TOTALE ENTRATE € 1.382.000,00( € 1.235.000,00| TOTALE USCITE € 1.382.000,00| € 1.235.000,00

PARTITE Dl GIRD
CONVENZione £28.000,00 £ 28.000 00| Assicurazione come da convenzione £ 28.000,00 £ 28.000,00
sangue € 14.000,00 € 14 000,00 |Smaltim. Rif. Speciali + trasp. sangue £ 14.000,00 £ 14.000,00
Partite di giro AVIS capofila € 30.000,00 € 29 000,00 |Partite di gire AVIS capofila € 30.000,00 € 20.000,00
Totale £ 72.000,00 £ 71.000,00 Totale € 72.000,00 € 71.000,00
L'Organo Di Controllo:

Dott. Giuseppe lacono, Presidente
Dott.ssa Carla Occhipinti, Componente effettivo
Dott.ssa Antonietta Laterra, Componente effettivo

Ragusa, 16 febbraio 2025.




